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Justering

Utdver ordforanden ska Oskar Brusell Strid (M) justera dagens
protokoll. Ersittare ir Asa Melander (M).

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 1 Goda exempel - Vuxenutbildningens arbete
med uppsokande verksamhet i de prioriterade
bostadsomradena

(IAN-2024-00002)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet

Jennie Sjogren, rektor for Vuxenutbildningens Stdd och Viégledning,
Ana Morales, utbildningssamordnare och Emma Gustafsson,
utbildningssamordnare informerar hur vuxenutbildningen arbetar
med uppsokande verksamhet i de prioriterade bostadsomradena.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 2 Forvaltningsdirektoren informerar
(IAN-2024-00002)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet
Denise Wallén, forvaltningsdirektor, informerar foljande:

- Socialdepartementet besokte Sundsvall ddr man erbjod
kommunen att att delta 1 s.k. forstdrkningsteam med syfte att
stotta socialtjidnsten i arbetet med att forhindra att barn och unga
dras in i kriminalitet. Inget beslut &nnu taget om att Sundsvall
ska vara med 1 pilotprojektet.

- Satsning pa sommarbonus i ar ocksé for att sikra tillgdngen pa
vikarier inom socialpsykiatrin. Det blir tal om samma
bonussumma som vard- och omsorgsforvaltningen erbjuder.
Satsningen kommer att behandlas av kommunstyrelsens
personalutskott.

- Ledningsgruppen har jobbat med att ta fram en malbild for
forvaltningen.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 3 Ordféranden informerar
(IAN-2024-00002)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet
Jonas Vist (S) informerar foljande:

- Uppmaning till nimndens fortroendevalda att komma med
forslag pa stéllen dit man kan gora verksamhetsbesok.

- Sammanfattning av kvalitetsdialogmétet med Skolverket som
var 1 december.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 4 Arsrapport 2023 for Individ- och
arbetsmarknadsnamnden

(IAN-2023-00280)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att hos kommunfullméktige begira att ¢j forbrukade medel for
Sommarjobb 2023, 1 miljoner kronor, far nyttjas 2024,

att hos kommunfullméktige begéra att 1 miljon kronor av ej
forbrukade medel 2023, far nyttjas for Motivationsteam 2024,

att resterande del av 6verskottet 2023, (6,5 miljoner kronor), regleras
mot ackumulerat underskott enligt géllande regler for ekonomi- och
verksamhetsstyrning,

att hos kommunfullméktige begira att arlig budgetram for
demografi, 1 miljon kronor, revideras till 1,6 miljoner kronor infor
mal- och resursplan 2025- 2026 med plan f6r 2027-2028,

att godkénna forvaltningens forslag till arsrapport 2023,
samt

att overldmna arsrapport 2023 till kommunstyrelsekontoret infor
beredningen av arsredovisning 2023, ndmndernas resultatoverforing
och beredning av planeringsforutséttningar infor
kommunfullméktiges beslut om mal- och resursplan 2025-2026 med
plan for 2027-2028.

Arendet

Enligt Sundsvalls kommuns ekonomistyrningsregler ska nimndernas
och kommunstyrelsens verksamhet f6ljas upp 1 tvé delarsrapporter
och en &rsrapport under verksamhetsaret. Arsrapporten foljer upp
ndmndens beslutade verksamhetsplan 2023.

Bakgrund

Individ- och arbetsmarknadsndmndens verksamhetsplan d&r nimndens
overgripande planering for verksamheten utifrdn
kommunfullméktiges beslutade mél och resursplan 2023-2024 med
plan for 2025-2026.

Verksamhetsplanen beskriver de grunduppdrag som
kommunfullméktige har tilldelat nimnden samt de malséittningar som
ndmnden har beslutat om utifrdn kommunfullméaktiges malsattningar.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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I &rsrapporten f6ljs den beslutade verksamhetsplanen for 2023 upp
och en bedomning av maluppfyllelse for ekonomi och verksamhet
redovisas.

Individ- och arbetsmarknadsndmnden har i enlighet med kommunens
styr-och ledningsmodell fjorton malséttningar inom
kommunfullméktiges inriktningsmal for mandatperioden; 5 000 nya
jobb 1 Sundsvall 2030, Ett Sundsvall som haller ihop, Klimatneutralt
Sundsvall, En robust kommun, En god finansiell styrning samt
Séarskilda prioriteringar.

I arsrapportens avsnitt Ekonomi redovisas ekonomiskt utfall for 2023
och forklaringar till ekonomiska avvikelser for respektive
verksamhetsomride samt for Individ-och
arbetsmarknadsforvaltningen som helhet.

I arsrapportens avsnitt Medarbetare finns uppfoljning enligt
arbetsgivarpolitisk strategi, som beskriver utvecklingen av
sjukfranvaron och arbetet med kompetensférsorjning och arbetsmiljo.

I arsrapporten finns dven analys av omvirldens paverkan pa
ndmndens forvaltning och framtidsanalys. Framtidsanalysen for
Individ- och arbetsmarknadsndmnden dterfinns 1 sin helhet 1 drende
Verksamhetsplan 2024 och Léngtidsprognos 2030 for Individ- och
arbetsmarknadsndmnden.

Ekonomiskt utfall

Individ- och arbetsmarknadsndmnden redovisar ett resultat pa 8,5
miljoner kronor for 2023, 1 jamforelse med 17,6 miljoner kronor
2022.

Ett mélmedvetet och omfattande arbete med att vinda ndmndens
negativa avvikelser avseende kostnader for bland annat externa
placeringar och ekonomiskt bistdnd har pagatt under de senaste dren.
Den positiva trenden till f6ljd av detta arbete har visat sig i resultatet.
Effekten av Komijobb satsningen och att farre &r i behov av
ekonomiskt bistdnd har bidragit till det positiva resultatet. Frimsta
orsaker till det positiva resultatet &r dverskott av medel for insatsen
Forstéarkt arbetslinje, ldgre kostnader for externa placeringar inom
Missbruk och psykiskt ohélsa, samt ldgre kostnader for
yrkesutbildningar inom Vuxenutbildningen.

Utmaningar infor 2024
Ett hogt inflode av drenden for barn och unga mot bakgrund av den
samhdllsutveckling som ses med 6kad kriminalitet samt med en

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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O0kning av komplexa drenden for vard av barn och unga till f6ljd, brist
pa personalresurser och fordndrade lagkrav, dr utmaningar infor
2024. Dartill ses en fortsatt hog inflationstakt som ocksa kommer att
paverka kostnadsutvecklingen under 2024. Den hoga inflationen &r
fortsatt mycket kiannbar for forvaltningens kostnadsutveckling for
arvoden till familjehem samt forsorjningsstddet, som érligen raknas
upp med riksnorm for ekonomiskt bistdnd faststéllt av regeringen och
grundat pa konsumentverkets pris- och konsumtionsundersokningar.

Overliggning
Camilla Rockner, verksamhetscontroller, och Maria Pedersén,
forvaltningscontroller redovisar drendet.

Erfan Kakahani (V) frigar hur sjukfranvaron ser ut uppdelat i de fyra
verksamhetsomradena. Camilla svarar att det ser ritt sa olika ut; en
del verksamheter har lag sjukfranvaro, andra har hoga.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilagor, 2024-01-18.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 5 Svar pa internremiss - Handlingsplan for E-
handel i enlighet med inkdpsstrategin
(IAN-2023-00275)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att anta forvaltningens skrivelse som sin egen, samt

att skicka remissvaret till kommunstyrelsen.

Arendet

Individ- och arbetsmarknadsforvaltningen har fitt mdojlighet att

besvara en internremiss om inforande om E-handel.

Bakgrund
Sundsvalls kommuns inkOpsstrategi har omreviderats och i den

strategin ingar E-handel som en del av kommunens ink&pshantering.

Individ- och arbetsmarknadsforvaltningen har tidigare lamnat
remissvar pa inkdpssstregin och har nu ocksé beretts tillfalle att
lamna remissvar pa E-handel inom Sundsvalls kommun.

Remissvar
Forvaltningen ser positivt pd inférandet av ett e-handelssystem for
kommunens forvaltningar och eventuella kommunala bolag.

Idag har Marknadsplatsen, som dr kommunens e-handelsplattform,
en given roll for att underlétta, minska fakturahanteringarna samt att
sdkerstdlla att forvaltningen handlar varor och tjdnster utifran
tecknade avtal. Bestéllare i Marknadsplatsen, ska vara trygga och
kunna lita pa att priset dr det upphandlade, och att forvaltningen
kdper in varor och tjdnster utifran hogsta kvalitet och bésta pris
utifran tecknade avtal. Det ska vara létt att gora rétt.

I remissen uppmanas att titta ndrmare pa “kravstillare avtal”.
Forvaltningens utgédngspunkt och uppfattning av de uppradade och i
framtiden kommande uppgifter som nimns i avsnittet kommer att
hanteras inom kommunstyrelsens verksamheter, framst
inkdpsenheten och servicecenter. Forvaltningen ser inte att nagon
forvaltning kommer att hantera sddana uppgifter.

Overliggning
Kent Mattisson, inkdpssamordnare, redovisar drendet.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Protokoll IAN:s 2024-01-10, § 2.
Tjéansteskrivelse med bilaga, 2023-12-05.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 6 Svar paremiss angaende riktlinje for E-
signeringar
(IAN-2023-00271)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att overlamna remissvaret till kommunstyrelsekontoret.

Arendet

Individ- och arbetsmarknadsforvaltningen har av
kommunstyrelsekontoret fétt i uppdrag att svara pa remiss angdende
riktlinjer for e-signering.

Bakgrund

Det finns idag en efterfragan att kunna e-signera olika typer av
handlingar hos kommunen. Kommunen saknar i dagslaget mdjlighet
att e-signera och arbetet att mojliggora detta dr paborjat. Déarav finns
ett behov av en riktlinje som pa en dvergripande nivd kan ge
vagledning och stottning till forvaltningarna 1 inférandet av e-
signeringar.

Férvaltningens évervdganden

Forvaltningen stiller sig positiva till att infora elektronisk signering
och det ligger helt i tiden med var digitaliseringsutveckling. Vi stéller
oss positiva till att kommunen har tydliga riktlinjer kring dessa.

Forvaltningen har ett behov av att det finns adekvata system for att
kunna signera handlingar digitalt. Det administrativa arbetet for
forvaltningen skulle underldttas om bland annat avtal kunde signeras
digitalt och man skulle slippa allt pappersjobb och handldggningen
skulle forkortas for den enskilde och man fér bort postgangen som
ocksa gor att handlédggningen tar ldngre tid.

Men forvaltningen maste se riskerna med att infora e-signering
eftersom vi hanterar mycket handlingar med en hogre sikerhetsniva
och e-signeringen maste kunna ske med sékra system. For att kunna
signera handlingar som berdr enskilda individer behdver
forvaltningen ha ett system som tilléter tillitsniva 3, detta system ar
nagot som kommunen idag inte har avtal for och detta dr nagot som
madste upphandlas innan forvaltningen ska ha en méjlighet att kunna
anvénda e-signering fullt ut i manga av vara verksamheter.
Riktlinjerna bor ha med detta pa ett tydligare sitt for att sdkerstdlla
att vi foljer hela kedjan pé ett sdkert sitt.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Vidare sé tycker forvaltningen inte att riktlinjerna tydliggér vad som
kan signeras och vad man kan utlésa sé finns det inga begrénsningar i
vilka handlingar som kommer kunna e-signeras.

Forvaltningen ser dven brister 1 framtagandet av riktlinjerna, dessa
riktlinjer dr ndgot som man borde ha utformat tidigare och haft en
battre dialog med IT som &r de som &r ansvariga och implementerar
e-signering i vara forvaltningar. Som det ser ut i dagsléget s kommer
forvaltningen att till viss del kunna anvénda sig av e-signering innan
riktlinjerna &r faststillda.

Forvaltningen kan se en forbittrad hantering av beslutsprocesser och
effektivare administrativa processer vid inforande av elektronisk
signering och riktlinjer for dessa.

Overliggning
Maria Svedin, nimndsekreterare, redovisar drendet.

Beslutsunderlag
Protokoll IAN:s arbetsutskott 2024-01-10, § 4.
Tjansteskrivelse med bilaga, 2023-12-05.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll
Sundsvalls
kommun Sammantradesdatum Sida
Individ- och arbetsmarknadsndmnden 2024-01-24 15

§ 7 Oversyn av organisationen av individstod
mellan individ- och arbetsmarknadsforfaltningen
och vard- och omsorgsforvaltningen
(IAN-2023-00286)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att till kommunfullméktige hemstélla att individstod ska delas 1 tva
olika verksamheter dir individ- och arbetsmarknadsnimnden (IAN)
ansvarar for en del och véard- och omsorgsndmnden (VON) for en
annan del utifrdn ndmndernas olika malgrupper och enskildas behov.

Andringen innebir att IAN i huvudsak tillhandahaller individstod for
personer med psykisk funktionsnedséttning/psykisk ohdlsa och
missbruk samt att VON i huvudsak tillhandahaller individstod till
personer med autism och/eller intellektuell funktionsnedséttning. For
enskilda med komplex problematik behdver samverkan ske for att pa
basta sitt tillgodose den enskildes behov.

Arendet

I samverkan mellan individ- och arbetsmarknadsforvaltningen (IAF)
och vard- och omsorgsforvaltningen (VOF) har beslut att genomfora
en dversyn av individstod tagits. Oversynen visar att en delning av
individstod skulle medfora savil en okad kvalitet som effektivitet.
forvaltningen foreslar darfor att delningen genomfors.

Bakgrund

Individstod &r en rehabiliterande insats som ges till enskilda som
upplever problem i sin vardag eller med isolering till foljd av psykisk
ohélsa, missbruk, autism eller lindrig intellektuell
funktionsnedsdttning. Det &r en bred malgrupp som kréver olika typer
av specialistkompetens for att ha en verksamhet av god kvalitet.
Antalet individstodsdrenden har 6kat kraftigt under aren 2018-2023
men forvaltningen ser nu att kurvan planar ut. Antal individer som far
individstod har mer 4n dubblats under denna period och i dagsldget
far 267 personer individstdd i1 olika omfattning. Béda férvaltningarna
onskar utveckla ett gott stdd 1 ordinért boende for att minska behovet
av boendeplatser 1 bostad med sérskild service/LSS-bostad.

Forvaltningens évervdganden

Oversynen ger stdd for att en delning av individstod skulle medfora
en 0kad tydlighet for brukarna som 1 storre utstrickning dn idag bara
behover vinda sig till en forvaltning for att fa sina behov av stéd frén
socialtjinsten tillgodosedda. Detta innebér 1 sin tur en 6kad

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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effektivitet for kommunen da inte tvd handldaggare vid
myndighetsutdvning, en i varje forvaltning, behdver genomfora en
utredning och f6lja upp insatser. Det blir ocksa tydligare pé vilket sétt
de tva grupperna ska utveckla sin kompetens som kan ske mer pé
djupet dn vad som idag dr mojligt nar omradet ar sa brett.

En delning ligger ocksa i linje med den rutin om intern samverkan
som ndmnderna beslutat om. Denna utgér fran en
malgruppsindelning vilket forvaltningen anser har hogst brukarfokus.
Samtidigt stéller det hoga krav pa forvaltningarna att ha en god
samverkan kring personer med komplex problematik.

Efter 6versynen har forvaltningsledningarna traffats och tagit beslut
att ga vidare med frdgan. Dérefter har en kartldggning av nu aktuella
individer genomforts pa IAF. Kartliggningen har har skett genom
granskning av akt och dokumenterade diagnoser men har
kvalitetssdkrats tillsammans med representanter fran individstdd och
myndighetsutdvning for att klargora aktuell behovsbild. Till sist har
chef fran respektive forvaltning fattat beslut om vilken nimnd den
enskilde ska tillhora.

53 % bedoms ska kvarstanna 1 IAF och 47 % gé 6ver till VOF baserat
pa malgrupp och vilka behov den enskilde har. I komplexa &renden
har huvudsakligt behov varit utgdngspunkten. Av de som gar éver till
VOF har manga redan insatser inom LSS i form av dagverksamhet
och kontaktperson. Det var fler personer som hade mer omfattande
beslut (4 — 10 tillfallen/vecka) av de som bedémdes hora till VOF.
Utifrén detta samt d& det sannolikt varierar 6ver tid med nagon
procent mellan malgrupperna bedémer vi att en delning pé 50/50 &r
rimlig. Detta innebér att sju stycken tjanster pa individstdod och
budget for dessa flyttas over till VOF. Titeln for dessa tjanster dr
Stodassistent.

Delningen av individstdd medfor behov av dndring 1 reglementet da
ansvar for omsorg i ordinért boende for individer med
funktionsnedséttning i nuldget enbart aligger IAF.

Overliggning
Jennie Marklund, verksamhetschef for Missbruk och psykisk ohilsa,
redovisar drendet.

Beslutsunderlag
Protokoll IAN:s arbetsutskott, § 3.
Tjénsteskrivelse med bilaga, 2023-12-07.

Justerandes signatur
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§ 8 Svar pa motion (KD) - angaende
upphandling av analys av kommunens tolktjanst
(IAN-2023-00239)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att foresla kommunfullméktige att avsla motionen.

Arendet

Kristdemokraterna har ldmnat in en motion dir de foreslar att
Sundsvalls kommun upphandlar en djupgiende analys av
kommunens tolktjénst med syfte att bedoma om det &r fordelaktigt
med intern tolkféormedling eller om kommunen bor 6verga till att
upphandla en extern aktdr.

Remissvar

Individ- och arbetsmarknadsforvaltningen bedomer att det inte finns
ndgot behov av att upphandla en djupgédende analys av kommunens
tolktjanst i nuldget. Dels dr det kostsamt med externa utredningar och
dels har regeringen aviserat att de har for avsikt att gora forandringar
1 rdtten till offentligt finansierade tolktjanster vilket kommer paverka
tolkformedlingarna. Tolkservice kommer behdva mota kommande
forandringar inom verksamheten och forvaltningen ser inte att
verksamheten behdver utredas innan regeringen tagit beslut kring
eventuella fordndringar av offentligt finansierade tolktjénster.
Forvaltningen bedomer att det dr béttre att ligga de resurser som en
extern utredning tar 1 ansprak pa att forstiarka andra verksamheter
inom ndmndens omréde.

Overliggning och beslutsgang
Jennie Lindqvist, enhetschef for Tolkservice och Hakan Norberg,
verksamhetschef for Arbete och forsorjning, svarar pa fragor.

Jennie Lindqvist informerar nimnden att i Sverige finns det 20 st
kommuner som har egna tolkférmedlingar.

Magnus Haak (S) yrkar avslag pa motionen.

Oskar Brusell Strid (M) och Lena Nordin (KD) yrkar bifall till
motionen.

Ordforanden konstaterar att det finns tva forslag till beslut, dels
Magnus Haaks (S) avslagsyrkande och dels Oskar Brusell Strid (M)
och Lena Nordins (KD) bifallsyrkande. Ordforanden stéller forslagen
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mot varandra och finner att individ- och arbetsmarknadsndmnden
beslutar enligt Magnus Haaks (S) forslag att motionen avslas.

Reservation
Oskar Brusell Strid (M), Asa Melander (M) och Lena Nordin (KD)
reserverar sig mot beslutet.

Beslutsunderlag
Protokoll IAN:s arbetsutskott 2024-01-10, § 5.
Tjansteskrivelse med bilaga, 2024-01-05.
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§ 9 Svar paremiss gallande Sundsvalls
registreringscentral — forslag till fortsatt
verksamhet och finansiering
(IAN-2023-00274)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att innan en eventuell flytt sa ska det goras en konsekvensanalys Gver
den eventuella tilltankta flytten,

att forvaltningen kontinuerligt informerar nimnden hur diskussionen
gar mellan Iaf och kommunstyrelsekontoret om en eventuell flytt av
registreringscentralen till Iaf,

att nimnden efter genomford konsekvensanalys tar stéllning i
drendet, samt

att en forutsittning for att laf ska ta Gver registreringscentralen &r att
Iaf fér full kostnadstickning fran kommunstyrelsen.

Arendet

Kommunstyrelsekontoret har skickat en remiss angdende Sundsvalls
registreringscentral och dverldmnar ett forslag till fortsatt verksamhet
och finansiering. Kommunstyrelsekontorets forslag innebér att de vill
flytta 6ver kostnaderna for registreringscentralen pé individ- och
arbetsmarknadsndmnden, trots att enbart ett fital platser nyttjas av
ndmnden.

Individ- och arbetsmarknadsforvaltningens (IAF) huvuduppdrag
inom arbetsmarknadsomrédet ar att stotta individer som uppbér
ekonomiskt bistind till egen forsorjning. I det arbetet anvénds ett
flertal olika insatser, bl.a. arbetstrdningsarenor.

Registreringscentralen bedrivs inte som en renodlad
arbetstrdningsarena och ett valdigt litet antal av deltagarna har gétt
vidare fran registreringscentralen mot arbete. IAF har inga
ekonomiska mojligheter att ta Gver registreringscentralen utan
medfdljande finansiering, utan d& behdver verksamheten avvecklas.
Alternativet dr att avveckla ndgon annan for &ndamalet mer effektiv
verksamhet inom IAF for att finansiera regitreringscentralen.

Kommunstyrelsekontorets forslag skapar darfor inte den langsiktiga
stabilitet for verksamheten som 6nskas och medfor inte heller ndgon
Okad ekonomisk stabilitet. Da det saknas ekonomiska forutsattningar
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och en flytt av Registreringscentralen inte medfor den 6kade stabilitet
som kommunstyrelsekontoret dnskar uppné, foreslds nimnden
besluta att avge yttrandet och motsitta sig den foreslagna flytten av
verksamheten.

Overliggning och beslutsgang
Hékan Norberg redovisar drendet och svarar pa fragor.

Ajournering
Erfan Kakahani (V) begir att nimnden ajournerar sig for interna
overldggningar. Ajournering sker kl 15.01 — 15.15.

Overliggning och beslutsgang
Ulla Ndsman (S) yrkar pa foljande attsatser:

att innan en eventuell flytt sa ska det goras en konsekvensanalys Gver
den eventuella tilltankta flytten,

att forvaltningen kontinuerligt informerar nimnden hur diskussionen
gar mellan Iaf och kommunstyrelsekontoret om en eventuell flytt av
registreringscentralen till Iaf,

att nimnden efter genomford konsekvensanalys tar stéllning i
drendet, samt

att en forutsittning for att laf ska ta Gver registreringscentralen &r att
Iaf fér full kostnadstickning fran kommunstyrelsen.

Oskar Brusell Strid (M) fragar vem som fér uppdraget att gora
konsekvensanalysen. Jonas Vst (S) svarar att det uppdraget gér till
forvaltningen.

Emir Ozcelik (SD) frigar nir drendet dterkommer till nimnden.
Enligt Hakan Norberg borde det gé relativt snabbt, tidigast till
nidmndens sammantrade i mars.

Emir Ozcelik (SD) yrkar bifall till Ulla Nismans (S) forslag pa
attsatser nr 1-3 samt en omformulering av den fjarde attsatsen enligt
foljande:

att nimnden efter genomford konsekvensanalys tar stéllning i
arendet och att verksamheten passar in 1 Individ- och

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll
g Sundsvalls

kommun Sammantradesdatum Sida

Individ- och arbetsmarknadsndmnden 2024-01-24 21

arbetsmarknadsndmndens uppdrag enligt Gemensamt reglemente for
styrelsen och 6vriga nimnder 1 Sundsvalls kommun fastillt av
kommunfullméktige.

Ajournering
Oskar Brusell Strid (M) begér att nimnden ajournerar sig for
ytterligare dverldggningar. Ajournering sker kl 15.27 - 15.37.

Beslutsgang
Oskar Brusell Strid (M) och Lena Nordin (KD) bifaller Emir
Ozceliks (SD) forslag.

Ordforanden konstaterar forst att nimnden bifaller enhélligt Ulla
Nasmans (S) forslag vad géller attsatser nr 1-3.

Diérefter konstaterar ordféranden att det finns tva forslag till beslut
vad géller som attsats nr 4; dels Ulla Nasmans (S) forslag och dels
Emir Ozceliks (SD) med fleras forslag. Ordforanden stiller forslagen
mot varandra och finner att individ- och arbetsmarknadsndmnden
beslutar enligt Ulla Ndasmans forslag (S).

Reservation
Oskar Brusell Strid (M), Asa Melander (M), Lena Nordin (KD), Emir
Ozcelik (SD) och Bertil Sidh (SD) reserverar sig mot beslutet.

Beslutsunderlag
Protokoll IAN:s arbetsutskott 2024-01-10, § 7.
Tjansteskrivelse med bilagor, 2023-12-19.
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§ 10 Svar pa remiss - revidering av kostpolitiska
riktlinjer
(IAN-2023-00266)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutat

att overlamna remissvaret till kommunstyrelsekontoret.

Arendet
Kommunstyrelsekontoret har skickat remiss pa kommunens
kostpolitiska riktlinjer som ska revideras.

Individ- och arbetsmarknadsforvaltningen stiller sig positiva till
riktlinjerna och anser att det &r viktigt att alla kommunala
verksamheter verkar for att minska klimatpéverkan och serverar
néringsriktiga maltider med rdvaror i sdsong. Forvaltningen anser att
det bor inforas avgransningar 1 den kostpolitiska riktlinjen och
tydliggora att den inte géller for individer som &r aktuella 1 véra
verksamheter men som ansvarar for sina egna matinkop, t.ex.
omsorgstagare inom socialpsykiatrin, hemtjinsten eller LSS-boenden
dar den enskilde handlar och tillagar sin egen mat.

Remissvar

Offentliga maltider har en viktig roll for folkhilsan samt klimat- och
miljopaverkan. En kostpolitisk riktlinje med gemensamma
malsittningar kan bidra till ekonomiska, sociala, hdlsoméssiga och
miljomaéssiga vinster. De offentliga maltiderna ska frimja
hélsosamma matvanor och kommunen ska verka for att kopa in
livsmedel som &r bra for bade hélsan och miljon.

Individ- och arbetsmarknadsforvaltningen stiller sig bakom riktlinjen
och instdmmer 1 att det &r viktigt att alla kommunala verksamheter
verkar for att minska klimatpéverkan och serverar naringsriktiga
maltider med révaror i sdsong. Vidare anser forvaltningen att det bor
inforas avgriansningar i den kostpolitiska riktlinjen och tydliggora att
den inte géller for individer som é&r aktuella i férvaltningens
verksamheter men som ansvarar for sina egna matinkop, t.ex.
omsorgstagare inom socialpsykiatrin, hemtjinsten eller LSS-boenden
dar den enskilde handlar och tillagar sin egen mat.

Overliggning
Annika Backstrom, stabschef, redovisar drendet.
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Beslutsunderlag
Protokoll IAN:s arbetsutskott 2024-01-10, § 6.
Tjansteskrivelse med bilagor, 2023-11-17.
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§ 11 Overenskommelse om idéburet offentligt
partnerskap mellan Individ- och
arbetsmarknadsforvaltningen och Sadaka
familjebyra

(IAN-2023-00296)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ingd overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP)
med Sadaka familjebyra enligt bifogat avtalsforslag, samt

att forvaltningen redovisar till ndmnden i augusti 2024 om IOP-
Overenskommelsen med Sadaka familjebyra.

Arendet

Sadaka familjebyra har inkommit med ett initiativ till Idéburet
Offentligt Partnerskap (IOP). Initiativet har utretts och individ- och
arbetsmarknadsforvaltningen bedomer att det bade ar ett onskvirt
samarbete och att kriterierna for ett IOP ar uppfyllda.

Bakgrund

Sundsvalls kommun har i samverkan med Sadaka Familjebyra
identifierat ett behov av att nd utlandsfodda fordldrar och
vardnadshavare med fordldra- och familjestddjande insatser i
bostadsomradet Nacksta. Sadaka dr en vélkénd forening for de
boende i Nacksta da man bedrivit verksamhet sedan 1991. Sadaka
har ockséd vunnit mangas fortroende och ses som en positiv kraft 1
bostadsomradet. Aven Sundsvalls kommun har haft ett antal
samarbeten med Sadaka genom éren.

Overliggning
Annika Backstrom redovisar drendet och svarar pé fragor.

Lena Nordin (KD) yrkar att nimnden fér en aterkoppling av drendet
och forslagsvis till namndsmdétet 1 augusti 2024. Namndens
ledamdter har inga invindningar mot forslaget.

Beslutsunderlag
Protokoll IAN:s arbetsutskott 2024-01-10, § 8.
Tjénsteskrivelse med bilaga, 2023-12-14.
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§ 12 Overenskommelse om idéburet offentligt
partnerskap mellan Individ- och
arbetsmarknadsforvaltningen och Radda barnen
(IAN-2023-00297)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ingd overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP)
med Rddda barnen enligt bifogat avtalsforslag, samt

att forvaltningen redovisar till ndmnden i augusti 2024 om IOP-
overenskommelsen med Riddda barnen.

Arendet

Rédda barnen har inkommit med ett initiativ till Idéburet Offentligt
Partnerskap (IOP). Initiativet har utretts och individ- och
arbetsmarknadsforvaltningen bedomer att det bade ar ett onskvirt
samarbete samt att kriterierna for ett IOP ar uppfyllda.

Bakgrund

Sundsvalls kommun har i samverkan med Rddda barnen identifierat
ett behov av att na gruppen fordldrar och vardnadshavare med
utlindsk bakgrund for att erbjuda familjestddjande insatser.
Kommunen och Rddda barnen har tidigare bedrivit ett gemensamt
projekt med fokus pé att nd ut med fordldrstodjande insatser. Detta
projekt finansierades av statsbidrag. Projektet foll vdl ut och som en
fortsdttning pé detta har darfor Rddda barnen inkommit med ett
initiativ att inga ett [OP med individ- och
arbetsmarknadsforvaltningen.

Overliggning
Annika Backstrom redovisar arendet.

Lena Nordin (KD) yrkar att nimnden far en aterkoppling av drendet
och forslagsvis till nimndsmotet 1 augusti 2024. Namndens
ledaméter har inga invdndningar mot forslaget.

Beslutsunderlag
Protokoll IAN:s arbetsutskott 2024-01-10, § 9.
Tjénsteskrivelse med bilaga, 2023-12-14.
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§ 13 Svar pa forfragan om medfinansiering av
lansgemensamt resurscentrum mot vald i
Vasternorrland

(IAN-2023-00293)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet

Lénsstyrelsen Visternorrland och Kommunforbundet Vésternorrland
efterfrdgar Sundsvalls kommuns stillningstagande 1 fraga om att g&
in som medfinansiér av ett linsgmensamt resurscentrum mot vald i
Visternorrland. Enligt bifogad kostnadsberdkning skulle kostnaden
for Sundsvall pd ett helar uppga till 1 039 300 kr.
Kostnadsfordelningen mellan kommunerna baseras pa befolkningstal
frén 2022.

Lansstyrelsen och Kommunforbundet dnskar svar pa fragan senast
2024-01-31. Kommunstyrelsens plan- och utvecklingsutskott ska
avge kommunens samlade svar.

Bakgrund

Under aren 2020-2024 har riktade bidrag mot Hedersrelaterat vald
och fortryck (HRV) mgjliggjort ett utvecklingsarbete mellan ldnets
kommuner via Kommunférbundet Vésternorrland, Region
Visternorrland, Aklagarmyndigheten, Polismyndigheten samt
Lansstyrelsen Visternorrland. Projektet har kartlagt de olika
aktorernas behov inom omradet HRV i synnerhet och méns véld mot
kvinnot/vald i ndra relation som helhet. Ett forslag till ett permanent
lansgemensamt resurscentrum har arbetats fram inom ramen for
projektet 1 syfte att skapa en langsiktig, stabil driftsform, baserat pa
de behov som framkommit i kartliggning och analys, och med en
stabil finansiering genom medfinansiering fran de sju kommunerna i
lanet.

I behovsanalysen som gjorts framgér att kommunerna bland annat
efterfragar kontinuerlig kompetensutveckling och péfyllnad, 1
synnerhet inom HRV. Man har svért att bli riktigt duktig inom dmnet,
inte minst di socialtjdnsterna ofta byter personal samt att det inte
aktualiseras s& ménga drenden pé ett ar. Dessutom 6nskar man ha
tillgang till en specialist att rdidgora med vid behov, bittre
mojligheter till sammanhallna insatser for den enskilde och stod i att
implementera metoder och beddmningsverktyg.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

Sundsvalls
kommun Sammantradesdatum
Individ- och arbetsmarknadsndmnden 2024-01-24

Sida

27

Efter vad som gér att utldsa i bifogad verksamhetsbeskrivning
kommer Resurscentrum mot véld dven att fokusera ativiterer som
riktar sig till méns vald mot kvinnor och véld i néra relation.
Resurscentrum ska dérfor ses som en del i ldnets gemensamma arbete
med den regionala handlingsplanen mot vald.

Férvaltningens évervdganden

Individ- och arbetsmarknadsforvaltningen stiller sig generellt sett
positiv till att kommunen ingar som medfinansiér till det foreslagna
Resurscentrum mot vald i Vésternorrland. Det man framfor allt ser
vinster i dr att f tillgang till den specialistkunskap inom omradet
hedersrelaterat vald och fortryck som framhaélls i
verksamhetsbeskrivningen. I detta ingar ett stort behov av
utbildningsinsatser och stdd i att finna och implementera
kunskapsbaserade metoder for savil behandling som
beddmningsinstrument under utredning.

Ett resurscenter mot vald kan dven vara till stor nytta for andra
professioner &n just socialtjanst. Skolvdsende, elevhilsa, fritidsgardar
m.fl behdver 6kad kunskap dven de for att kunna upptiacka och
reagera pa tecken hos barn, unga och vuxna. Hedersrelaterat vald och
fortryck ar ett omradde som kréaver mycket kunskap for att man ska
forstd och vaga reagera/agera. Aven forvaltningens samarbetspartners
inom kommunen kan med andra ord behdva vinda sig till
resurscentrum for att radgdra kring oro man kénner eller fa stod 1
tolkningar av tecken man sett. Individ- och
arbetsmarknadsforvaltningen bedomer att flera forvaltningar inom
kommunen kan ha stor nytta av det resurscentrum som planeras, inte
minst genom mojligheten att delta 1 aterkommande
kompetenshojande insatser.

Den del som inte specifikt avser HRV, utan som snarare handlar om
att tillhandahélla samverkansstod vid drenden om méns vald mot
kvinnor/véld i néra relationer ser forvaltningen ett betydligt mindre
behov av. Man har redan idag en god orgnisation for att arbeta med
dessa drenden och en hog kunskap inom forvaltningen genom
Stodcentrum for vuxna samt Barnahus. Samarbetet med bade
Aklagarkammare och Polismyndigheten ir vil upparbetat och
fungerar mycket bra. Fran forvaltningens hall ser man inte behov av
att ta hjilp av Resurscentrum for att sammankalla till samréd.

Forvaltningen kan dock ha forstdelse for att mindre kommuner inte
har samma forutsittningar som man och 1 detta far vara beredda att
g4 in och stdodja den gemensamma resurs som foreslas for att alla

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

Sundsvalls
kommun Sammantradesdatum
Individ- och arbetsmarknadsndmnden 2024-01-24

Sida

28

lanets kommuner ska ha goda forutsittningar att arbeta med
problematiken kring vald.

Det foreslagna resurscentrat ska inte ta 6ver kommunernas ansvar for
varken myndighetsutévning eller genomforande av stodinsatser i
olika former till enskilda individer. En metod som dock framhélls
som Onskvérd dr att resurscentrum ska vara ansvarig for att
genomfora samrad med berdrda parter vid behov. Samriden kan ske
bade avidentifierat men d4ven med en uttalad individ 1 fokus. For att
detta ska kunna genomforas behdver den enskilde samtycka till att
sekretessen bryts mellan myndigheterna.

Den berdknade kostnaden for Sundsvalls kommun uppgér till drygt 1
miljon kronor per heldr. Under 2024 finns dock medel fran de
statsbidrag som beviljats varfor den kommunala finansieringen
beréknas trdda in forst frdn och med 2024-10-01. For Sundsvalls del
skulle det for 2024 innebira en total kostnad pa 260 940 kronor. Om
det finns andra medel att soka i form av t.ex. statsbidrag kommer
kommunernas kostnader att minska.

Individ- och arbetsmarknadsforvaltningen instimmer i den
behovsanalys som gjorts och som framhéller behovet av kontinuerlig
kompetensforsorjning genom utbildning och tillgang till
spetskomeptens for radgérande 1 HRV-drenden. Eftersom dven
forvaltningen har en forhéllandevis hog personalomséttning &r det
svart att vidhalla en hog kunskapsniva inom detta omrade, framfor
allt inom barn- och ungaverksamheten. Stddcentrum for vuxna
upplever sig idag ha en forhallandevis god kunskap inom omréadet
och far ofta vara radgivande till andra, bdde inom var forvaltning och
kommun men dven externt.

Idag kontaktar socialsekreterare Linsstyrelsen i Ostergdtland vid
behov av att rddgora i svara HRV-irenden. Lst i Ostergétland anses
vara experter inom omradet och har under flera ar haft ett nationellt
uppdrag att stirka statliga och kommunala verksamheters kunskap
och arbete att motverka hedersrelaterat vald och fortryck. Men
uppskattningsvis handlédgger Stodcentrum for vuxna i Sundsvall
endast ett 10-tal HRV-drenden per ar, vilket indikerar att det finns
manga som aldrig soker hjilp eller kommer till socialtjénstens
kdnnedom pa annat sétt. Inte heller inom barn och unga-
verksamheten &r HRV-drenden vanligt forekommande.

Forvaltningens bedomning ar darfor att insatser for att utbilda och
informera behdver prioriteras hogt 1 verksamhetsplanen for
resurscentrum. Inte minst behover de som arbetar med att mota
manniskor i olika situationer mer kunskap om HRV sé att man forstér
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och vagar agera vid tidiga tecken. Om socialtjdnsten inte kommer 1
kontakt med de som behover stod och hjédlp behdver man heller inte
resurscentrums dvriga insatser i ndgon storre omfattning.
Forvaltningen dr flera professioner som behover hjilpas at for att na
det gemensamma maélet om en nollvision.

Overliggning
Annika Backstrom redovisar drendet.

Ordforanden foreslar att nimnden tackar for informationen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilagor, 2023-12-21.
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§ 14 Val av ny ersattare for (SD) i Individ- och
arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott

(IAN-2022-00268)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att utse Bertil Sidh (SD) till ny erséttare i1 Individ- och
arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott for dterstiende delen av
mandatperioden, samt

att sinda beslutet till kommunstyrelsekontoret for notering 1
fortroendemannaregistret.

Arendet

Kommunfullméktige beslutade 2023-12-18, § 229, att bevilja
Malkolm Uhlins (SD) avsédgelse som ledamot i Individ- och
arbetsmarknadsndmnden (IAN), att utse nuvarande ersittare Bertil
Sidh (SD) till ledamot i IAN efter Malkolm Uhlin (SD) for
aterstdende delen av mandatperioden samt att Malkolm Uhlin (SD)
viljs till ersdttare 1 [AN for dterstaende delen av

mandatperioden.

Individ- och arbetsmarknadsndmnden har att vilja en ny ersittare for
(SD) i arbetsutskottet.

Overliggning

Emir Ozcelik foreslér att Bertil Sidh (SD) viljs till ny erséttare i
Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott for aterstdende
delen av mandatperioden.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilaga, 2024-01-17.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 15 Redovisning av delegationsbeslut samt
anmalningsarenden, januari 2024
(IAN-2024-00004)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkédnna redovisningen av delegationsbeslut och
anméilningsdrenden.

Arendet
Forvaltningen redovisar foljande delegationsbeslut och
anméilningsdrenden.

Delegationsbeslut
Beslut Antal beslut Delegat
Ordforandebeslut, 2024- | 1 Jonas Vist (S)

01-03. Individ- och
arbetsmarknadsndmndens
svar att Sundsvalls
kommun ska ga in som
medfinansiir av ett
lansgemensamt
resurscentrum mot vald i
Visternorrland.

Lonebeslut under tiden Delegationsnummer

2023-12-09 — 2023-12-31 574/2023-605/2023

Anmdlningsérenden
Individ- och arbetsmarknadsforvaltningen
- Bevakningar av uppdrag fran nidmnden, Januari 2024.

Sveriges Kommuner och Regioner
- Overenskommelse - Insatser inom omradet psykisk hélsa och
suicidprevention 2024, 2023-12-15.

Kommunstyrelsens personalutskott

- Sammantridesprotokoll 2023-12-12, § 55, "Arlig uppféljning av

det systematiska arbetsmiljoarbetet 2023”.

Kommunfullmiktige
- Sammantridesprotokoll 2023-12-18, § 229, Valédrenden™.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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- Sammantradesprotokoll 2023-12-18, § 232, Strategi for
strategiska samarbeten for Sundsvalls kommunkoncern™.

- Sammantradesprotokoll 2023-12-18, § 233, "Motes- och
evenemangsstrategi for Sundsvalls kommunkoncern”.

- Sammantradesprotokoll 2023-12-18, § 242, ”Revidering av
Bestimmelser om arvoden och ersittningar for personer med
fortroendeuppdrag i Sundsvalls kommunkoncern™.

- Sammantradesprotokoll 2023-12-18, § 251, "Motion (L), (M) och
(KD) angaende monsterbrytande arena”.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilaga, 2024-01-17.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 16 Ovrigt
(IAN-2024-00002)
Arendet
Ingen 6vrig frdga anmald.
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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