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Protokollet omfattar §§ 102-113

Justeras

Mikael Westin Mathilda Andersson
Ordforande Sekreterare

Kevin Sahlin
Justerare

Bevis/anslag

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
pa Sundsvalls kommuns digitala anslagstavla.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Justering

Utdver ordférande ska Kevin Sahlin (SD) justera dagens protokoll.
Ersittare ar Jeanette Lindblom (C).

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 102Information fran ordférande
(VON-2022-00137-1)

Beslut

Vérd- och omsorgsnimnden beslutar

Att tacka for informationen

Arendet

Néamndens ordforande har information avgrinsad till nimndens
ledaméter.

Ordforande Mikael Westin informerar nimnden om att han den 8
november 2022, har sagt upp forvaltningsdirektoren Marie Lisséng.

Overldggning

Namnden har fétt information om uppsigningen av
forvaltningsdirektoren, kommande rekrytering av ny
forvaltningsdirektor samt tillférordnad forvaltningsdirektor och
resultat av krankningsutredning.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse - VON-2022-00137-1 - Information frén
ordforande

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 103Rekrytering av forvaltningsdirektor
(VON-2022-00137-2)

Beslut

Vérd- och omsorgsndmnden beslutar

Att uppdra till ordférande att inleda rekryteringen av ny
forvaltningsdirektor

Att utse foljande personer att utgdra rekryteringsgrupp under
processen:

- Vard- och omsorgsndmndens ordférande

- Vard- och omsorgsndmndens vice ordférande

- En representant frdn oppositionen

- Kommundirektdren

- Fackliga foretrddare och tjdnstepersoner efter behov.

Arendet

Tidigare forvaltningsdirektor Marie Lissédng, har den 8 november
2022 blivit uppsagd.

Vérd- och omsorgsnimnden behover darfor inleda rekryteringen av
en ny forvaltningsdirektor.

Overliggning

Ordforande Mikael Westin yrkar pa foljande:

Att uppdra till ordforande att inleda rekryteringen av ny
forvaltningsdirektor

Att utse foljande personer att utgora rekryteringsgrupp under
processen:

- Vard- och omsorgsndmndens ordférande

- Vard- och omsorgsndmndens vice ordférande

- En representant frdn oppositionen

- Kommundirektdren

- Fackliga foretrddare och tjdnstepersoner efter behov.

Moderaterna, via Patrik Gustavsson (M), instimmer med yrkandet.
Ovriga instimmer med yrkandet.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse - VON-2022-00137-2 - Rekrytering av
forvaltningsdirektor

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 104Vard- och omsorgsnamndens formiddag
(VON-2022-00007-64)

Beslut

Vérd- och omsorgsndmnden beslutar

Att tacka for informationen

Arendet

Manadsrapport oktober 2022
Anette Staby redovisar drendet.

Tidsplan for VP 2023
Sara Persson redovisar arendet.

Overliggning

Anette Staby, ekonomichef, redovisar ménadsrapporten for oktober
2022.

Resultatet visar pa +5,3 Mkr. Skillnad pé drygt 17 Mkr jamfort med
oktober aret innan. Plusresultat pa 3,4 Mkr jamfort med -4,6 Mkr
motsvarande manad foregaende éar.

Omdisponerad prognos om en avvikelse om -10 Mkr.
Nettokostnad for oktober ar 153,2 Mkr.

Aldreomsorgens “resultat resa”

Sedan den nya organisationen:

Fran — 88,4 Mkr bokslut 2020 till + 4,9 Mkr bokslut 2021, resultat
tom oktober 2022 om +22,8 Mkr.

Polina Janson Larsson (KD) stiller fraga gillande brytpunkten, om
kommunen har den vid 60 timmar istéllet for 100 timmar.

Anette Staby svarar att den ekonomiska brytpunkten f6r kommunen
uppgick till 110 timmar per hemtjénsttagare och ménad ar 2021. Snitt
antal hemtjansttimmar innan inflyttning till siarskilt boende uppgick
till 67 timmar, inklusive schablon for hilso- och sjukvérdsinsatser var
snittet 80 timmar.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Martin Jégesten (V) undrar om det dr samma fraga som stills i hela
landet géllande brukarbeddmningarna.

Anette Staby informerar att det dr nationella undersokningar som
gors for att faststélla brukarbeddmningarna.

Kevin Sahlin (SD) undrar varfor sjukfranvaron har varit sa hog.
Anette Staby informerar att det inte har hunnits tagits fram nédgra
siffror 4n men att drendet kommer aterkomma pa forvaltningens
formiddag.

Sara Persson, ekonom, redovisar tidsplan for VP 2023.
Arsrapporten planeras redovisas muntligt den 10 januari, pa
arbetsutskottet.

Brytdatum for ekonomi dr 10 januari.

Arsrapport 2022 faststills och redovisas pa nimnd den 25 januari.

Verksamhetsplan 2023

8 november, analysarena med samtliga enhetschefer, nya
kommunfullmiktigemal, nya nimndmal, indikatorer och aktiviteter.
Verksamhetsplan 2023 faststills.

Internkontroll 2022

29 november redovisas Internkontroll &rsrapport 2022 muntligt pa
arbetsutskottet.

15 december redovisas Internkontroll arsrapport 2022 pa namnd.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse - VON-2022-00007-64 - Vérd- och
omsorgsndmndens formiddag

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 105Information fran forvaltningen
(VON-2022-00007-65)

Beslut

Vérd- och omsorgsndmnden beslutar

Att tacka for informationen

Arendet
Foredras muntligt av Anita Bdioui och Maria Backman.

Overliggning

Foredras muntligt av Anita Bdioui.

Information fran forvaltningsledning.

1 december invigs traffpunkten i Matfors, 1 och med det har
forvaltningen uppfyllt malet att Oppna tva nya traffpunkter {for éldre.
Procapita kommer kompletteras med Stratys kommer anvdndas och
utbildning av chefer och medarbetare kommer ske.

Det arbetas med ledningssystem och intern kontrollplan, beslut ska
fattas nésta kvartal, 2023.

Sommaren 2022, férvaltningen kommer ga vidare i1 processen for att
kolla over 6vertiden, varje enhet for sig ska preciseras da
Overtidsuttaget inte ar jimt fordelat mellan enheterna.

Covid, fortsatt anstrangt 14ge pa grund av regelverket gillande
omvéardnadspersonal, omvardnadspersonal maste fortsatt stanna
hemma lika ldnge som under pandemin. Detta kan vara en anledning
till den hoga sjukfranvaron. Fortsatta utbrott, dock férre an under
2020 och 2021.

Arendet genererar frigor som besvaras av Anita Bdioui, Lotta
Johansson och Anette Staby.

Maria Backman, medicinskt ansvarig sjukskoterska, informerar om
Allvarlig vardskada, Lex Maria.

IVO anmiilning ledde till en Lex Maria. Patient boende p&d SABO,
patient ramlat ur rullstol, oklart hindelseforlopp dé patient hittats ute
av forbipasserande allménhet, bristande kommunikation. Fallrutinen,
att sjukskoterska ska kontaktas, foljdes inte och hindelsen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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rapporterades inte till nésta skift. Patientens tillstdnd forvérrades
dagen efter och béackenfraktur samt hoftkula ur led konstaterades
senare av ldkare. Allvarlig hidndelse vilket kunde fatt dodlig utgng.

Arendet genererar frigor frin ledamdterna som besvaras av Anita
Bdioui och Maria Biackman.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse - VON-2022-00007-65 - Information fran
forvaltningen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 106 Manadsrapport oktober 2022 VON
(VON-2022-00055-39)

Beslut

Vérd- och omsorgsndmnden beslutar

att godkdnna manadsrapport oktober 2022 for vard- och
omsorgsnamnden.

Arendet

Vard- och omsorgsndmnden redovisar for perioden januari - oktober 2022 ett
positivt resultat mot budget med 5,3 miljoner kronor. Motsvarande period
foregdende &r redovisades ett resultat om -12,4 miljoner kronor, vilket
innebdr en  resultatforbéttring med 17,7 miljoner  kronor.
Resultatforbattringen ar framst till foljd av dldreomsorgens arbete under
foregdende &r med en fa en budget i balans dér ett fortsatt positivt resultat
samt mattlig nettokostnadsokning kan f6ljas under innevarande éar.

Nettokostnaden for perioden uppgar till 1 560,9 miljoner kronor vilket &r
38,6 miljoner kronor (2,5 procent) hogre jamfort med motsvarande period
foregdende ar. Den hogre nettokostnaden forklaras fréamst till foljd av lagre
intdkter om 32,8 miljoner kronor dir under foregdende ar generellt
statsbidrag redovisats som intdkt for perioden. Det generella statsbidraget
konverterades dock i anslutning till bokslut 2021 som skattemedel och
fortsatt for ar 2022.

Personalkostnaderna for perioden om 1274,5 miljoner kronor &r 5,2
miljoner kronor (0,4 procent) hdgre jamfort med motsvarande period
foregdende &r. Beaktat ett hogre 16neldge om ca 2 procent samt hénsyn till
lagre arbetsgivaravgifter (PO-paslag) med 0,9 procent, fran 40,15 procent ar
2021 till 39,25 procent &r 2022, indikeras att bemanningen sammantaget ar
nira i niva eller nagot lagre jamfort med foregaende ar.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Ovriga kostnader inklusive avskrivningar for perioden om 562,2
miljoner kronor &r 0,5 miljoner kronor (0,1 procent) hdgre jamfort med
motsvarande period foregdende ar.

Prognosen ir sedan delérsrapporten for perioden januari-augusti 2022 pa
totalen oftrandrad med en berdknad avvikelse mot budget vid arets slut om
-10 miljoner kronor. Forvaltningens prelimindra beddmning har varit att en
ekonomi i balans dr mojlig att uppna med ett + 0 resultat mot budget vid arets
slut. For ar 2021 redovisades ett positivt resultat mot budget med 1,6 miljoner
kronor. Fordelningen av prognosen é&r reviderad i anslutning till
manadsrapporten, ddr prognosen fér omsorgen om funktionshindrade har
forsdmrats med 8 miljoner kronor samt parallellt motsvarande forbattring av
prognosen for dldreomsorgen.

Den bedémda avvikelsen samt orsaker till att nimndens prognos inte
beddms vara i balans under ret avser:

e Omsorgen om funktionshindrade med totalt - 24 miljoner
kronor. Den reviderade prognosen baseras pa resultatet for
perioden samt beaktat oktober manads utfall som riktmérke for
arets resterande tvad ménader. Den ekonomiska obalansen géller
externa kostnader LSS dir engéngskostnader ingér for personlig
assistans 1 extern regi om ca 6 miljoner kronor vilka avser €]
periodiserade externa kostnader avseende foregiende ar. Ovriga
avvikelser mot budget avser boenden i egen regi, personlig
assistans 1 egen regi samt resor daglig verksamhet.

e Okad kostnad for den kommungemensamma
bemanningsenheten kontra den tidigare bemanningsenheten i egen
regi med ca - 8 miljoner kronor.

e Parallellt bedoms i prognosen positiva resultat mot budget med +
16 miljoner kronor for dldreomsorgen samt + 6 miljoner kronor
for ledning och verksamhetsstodet.

Vard- och omsorgsndmnden beslutade 2020-11-18 § 130 om en uppdaterad
och reviderad atgardsplan for perioden 2021 - 2023 vilken omfattar atgirder
om totalt 145 miljoner kronor. Atgirdsplanens ekonomiska mélséttning t o
m ar 2022 uppgar till ca 100 miljoner kronor och mdjliggdr en ekonomi i

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

Sundsvalls

kommun

Sammantradesdatum Sida

Vérd- och omsorgsndmnden 2022-11-23 13

balans, vilket uppnaddes redan under féregaende ar.

Uppfoljning av atgirdsplanen och dess ekonomiska effekter sker
kontinuerligt och redovisas manadsvis vid ndmndens sammantrdden.
Ekonomiska effekter for perioden uppgér till ca 85 miljoner kronor dér
atgdrdsplanens malséttningar dr helt uppnadda for aret, med undantag for
atgirder inom omsorgen om funktionshindrade.

Ett intensifierat arbete pagar vidare inom forvaltningen med verkstallighet av
beslutade samt ytterligare atgérder for att sékerstélla en stabil och langsiktigt
hallbar ekonomi i balans och dér i synnerhet med fokus pd omsorgen om
funktionshindrade.

Overliggning

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - VON-2022-00055-39 - Ménadsrapport oktober
2022 VON
e Bilaga Manadsrapport oktober 2022 (Vard och omsorg)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 107Redovisning sakerstilla en god vard, infor
VON sammantrade november
(VON-2022-00028-47)

Beslut
Vard- och omsorgsndmnden beslutar

Att godkénna forvaltningens dterrapportering avseende statsbidraget
att sikerstélla en god vard och omsorg av édldre personer.

Arendet

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2022 fordela
statsbidrag till landets kommuner for en dldreomsorgssatsning. Syfte
med statsbidraget ar att sikerstilla en god vard och omsorg av dldre
personer. Sundsvalls kommun tilldelades 42 300 000 kr for ar 2022.

Medlen far anvdndas utifrdn lokala behov 1 syfte att mojliggora
forbattringar och utveckling av verksamheten. Exempel pé
utvecklingsomraden kan vara:
o fOrbéttrad arbetsmiljoé och arbetsvillkor
e kompetensutveckling
e arbete for personcentrerad vard och omsorg av
personer med demenssjukdom
e motverka ensamhet bland éldre
e (Oka personalkontinuiteten
e fOrbéttra samverkan mellan socialtjanst och den
kommunala och regionala hélso- och sjukvarden
e fOrebygga smittspridning
e utveckla stdd till anhorigvardare
e utveckla informationssédkerheten och
vialdfardstekniken inom dldreomsorgen

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade 2021-12-20 § 253 (KS-2021-00949-1)
att tillfora vard- och omsorgsndmnden skattemedel 2021 och framat 1
enlighet med det belopp som kommunen erhéller i generellt statsbidrag
for ”Sékerstdlla en god vard och omsorg om é&ldre personer” for
respektive ar.

Kommunfullméktige beslutade ocksa att vard- och omsorgsndmnden
redovisar till kommunstyrelsen 1 slutet av 2022 hur statsbidraget har
anvants.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Férvaltningens aterrapportering
Nedan foljer en redogorelse for hur statsbidraget anvints t.o.m.
oktober 2022.

Finansiering av lonekostnader for metodutvecklare och
demensspecialistunderskdterskor  inom  sérskilt boende,
hemtjanst, servicehus och korttids. Kostnader t.o.m. oktober
uppgér till 23 100 000 kr.

Finansiering av en aktivitetshandledare som arbetar mot
sdrskilt boende. Kostnader augusti-oktober uppgar till 175 000
kr.

Finansiering av ledarskapsutbildning i Umea for enhetschefer
inom sirskilt boende, hemtjinst, servicehus och hilso- och
sjukvérd. Kostnader t.o.m. oktober uppgar till 315 000 kr.

Finansiering av deltagande vid Aldreomsorgsdagarna i
Stockholm hosten 2022, for enhetschefer inom séarskilt boende,
hemtjanst, servicehus och hélso- och sjukvérd. Kostnader
t.0o.m. oktober uppgér till 140 000 kr.

Totalt har 23 730 000 kr av statsbidraget anvénts t.0.m. oktober 2022.

Tillkommande kostnader november och december 2022 for
ovanstdende punkter berdknas till ytterligare 6 000 000 kr, vilket
innebdr att totalt ca 30 000 000 kr av statsbidraget kommer att
anvindas.

Ytterligare kostnader som resterande del av statsbidraget kommer att
fordelas till &r:

Investering i vilfardsteknik pa framfor allt dldreboenden.
Utokad sjukskoterskebemanning inom boenden och
hemsjukvérd.

Finansiering av personalkostnader for personer 65 ar och
dldre inom St6d och omsorg.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Overldggning

Madeleine Forslund, controller, redovisar drendet.
Arendet genererar fragor som besvaras av Madeleine Forslund och

Anita Bdioui.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - VON-2022-00028-47 - Redovisning sdkerstilla
en god vard, infor VON sammantridde november

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 108Hallbar bemanning
(VON-2021-00103-4)

Beslut

Vérd- och omsorgsndmnden beslutar

Att godkédnna forvaltningens information om planerad inférandeplan
for héllbar bemanning.

Att till Personalutskottet begira anstaind med aterrapportering av
inférandeplan till januari ar 2023.

Arendet

Sex enheter (pilotgrupper) har arbetat i projektet Hallbar bemanning
sedan maj 2022 utifran de riktlinjer som é&r faststillda.

Inom verksamheten Aldreboende nis malet for implementering under
ar 2024.

Under januari 2023 pabdrjas implementering av Hallbar bemanning 1
tre hemtjanstgrupper. Hemtjanstens verksamhet beréknas slutfora
inforandet senast januari 2026.

Verksamheten Stod och omsorg har @nnu inte paborjat arbetet. Stod
och omsorg kan behdva en anpassning eller reviderad
bemanningshandbok dé forutsittningarna ser annorlunda ut med
dygnspass som exempel. Mal: Inférande ar 2023- 2025.

Det finns ett antal skl till att férvaltningen bedomer att tidsplan inte
ar mojlig att folja for mélupptyllelse ar 2023:
- Behov av anpassningar i Bemanningshandboken for
verksamheter inom Stdéd och omsorg
- svarigheter att rekrytera utbildad och lamplig personal. Som
exempel kan ndmnas utbyggnationen av dldreboendet Solhaga
med 108 platser diar behovet av rekrytering 6kar med ca 100
medarbetare sommaren 2024
- risker att inte klara av genomforandet av hallbar bemanning
inom ramen for befintlig budget
- erfarenheterna fran enheter som utgjorde piloter behdver
hanteras och bidra till forbittrade processer 1 inforandet

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande




Sammantradesprotokoll

Sundsvalls
ko m m u n Sammantradesdatum Sida
Vérd- och omsorgsndmnden 2022-11-23 18

- hemtjinsten behdver successivt inféorande dé det bedoms
riskfyllt att implementera det i for stor omfattning pa kort tid.

Med stdd av ovanstaende ar forvaltningsledningens forslag att fa tva
manader ytterligare for en mer anpassad inférandeplanering med
madlet att slutfora uppdraget till halvarsskiftet 2024.

Overliggning

Anita Bdioui redovisar drendet. Dispens kommer begéras hos
personalutskottet. Arendet kommer darfor att aterkomma till AU och
ndmnd i januari.

Arendet genererar frigor frin ledaméterna som besvaras av Anita
Bdioui, Anette Staby och Madeleine Forslund.

Beslutsunderlag

e Tjdnsteskrivelse - VON-2021-00103-4 - Hallbar bemanning

e Bilaga ~ KS-2021-00788-8 Protokollsutdrag fran
Kommunstyrelsens personalutskott...

e Bilaga ~ KS-2021-00788-8 Rapport av pilotprojekt inom vérd-
och omsorgsforvaltn...

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 109VON-2022-00118 Riktlinjer for samverkan
mellan IAN och VON enligt LSS och SoL
(VON-2022-00118-6)

Beslut

Vérd- och omsorgsndmnden beslutar

Att faststélla forvaltningens forslag avseende Asylsokande individer i
behov av hjdlp frén socialtjdnsten.

Arendet

I augusti beslutade Vard- och omsorgsndmnden att anta de da
foreslagna riktlinjerna for samverkan mellan IAN och VON enligt
LSS och SoL. For en av de angivna malgrupperna var dock
ansvarsfragan fortsatt under utredning och ndmnden gav darfor
forvaltningen utokad tid att fortsétta utredningsarbetet. Den malgrupp
som utredningen avsdg dr Asylsokande individer i behov av hjélp
fran socialtjinsten.

Utredningen &r nu fardigstélld och forvaltningens forslag ar att
ansvaret for att tillgodose malgruppens behov av hjélp delas mellan
de bada forvaltningarna/ndmnderna. Med ett delat ansvar menas att
respektive forvaltning har samma malgruppsansvar for asylsékande
som de har for 6vriga som vistas i kommunen. Asylstatus hindrar
ritten att bevilja LSS-insatser men om behovet finns kan stodet
beviljas med stod av SoL.

Overliggning
Lotta Johansson redovisar drendet.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse - VON-2022-00118-6 - VON-2022-00118
Riktlinjer for samverkan mellan IAN och VON enligt LSS och
SoL

e Bilaga VON-2022-00118-7 Samverkan IAF - VOF

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 110Remiss - Forslag till Socialstyrelsens
foreskrifter om upphavande av SOSFS 1998:13
Dnr 4.1-19516/2022

(VON-2022-00106-21)

Beslut

Vérd- och omsorgsndmnden beslutar

Att anta ndimndens remissvar géllande forslag till Socialstyrelsens
foreskrifter om upphédvande av SOSFS 1998:13 Dnr 4.1-19516/2022.

Arendet

I och med att en ny lag om egenvard infors den 1 januari 2023
behover foreskriften SOSFS 2009:6 dndras alternativt upphévas. Mot
bakgrund av den mycket omfattande reglering som redan finns om
patientsdkerhet, patientdelaktighet, samordning och planering
bedomer Socialstyrelsen att det frimst inte &r fler regler inom
omradet som behovs, utan mer kunskap om géllande regelverk som
ar relevanta for omradet egenvéard. Mot denna bakgrund gor
Socialstyrelsen beddmningen att foreskriften SOSFS 2009:6 bor
upphévas och inte erséttas av en ny forfattning.

Remissvaret ska vara Socialstyrelsen tillhanda senast 1 december
2022.

Overliggning

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse - VON-2022-00106-21 - Remiss - Forslag till
Socialstyrelsens foreskrifter om upphidvande av SOSFS 1998:13
Dnr 4.1-19516/2022

e Bilaga Remissvar - Forslag till Socialstyrelsens foreskrifter om
upphédvande av SOSFS 1998.13 Dnr 4.1-19516.2022

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 111 VON-2022-00016 Ej verkstallda beslut enligt
SolL 3:e kvartalet 2022
(VON-2022-00016-18)

Beslut

Vérd- och omsorgsndmnden beslutar

att godkédnna redovisningen av ej verkstillda beslut enligt
socialtjanstlagen for tredje kvartalet ar 2022 och dverldmna rapporten
till kommunfullméktige och kommunens revisorer.

Arendet

Kommunerna ar skyldiga att rapportera beslut enligt socialtjdnstlagen
som inte dr verkstillda inom tre ménader fran beslutsdatum
alternativt beslut som verkstéllts men sedan avbrutits och inte
verkstillts inom tre minader fran avbrottsdatum. Rapporten gors till
Inspektionen for vard och omsorg (IVO) varje kvartal och ska ocksa
lamnas till kommunfullmiktige och kommunens revisorer. Vid
rapportering av ej verkstéllda beslut redovisas samtidigt de gynnande
beslut som fanns med som ej verkstillda vid foregdende kvartal men
som har verkstillts sedan dess.

For tredje kvartalet 2022 lamnas bifogad rapport daterad 2022-10-30
till kommunfullméktige och kommunens revisorer.

Forvaltningen foreslér att vard- och omsorgsnamnden godkénner
redovisningen av ej verkstéllda beslut enligt socialtjénstlagen for
tredje kvartalet &r 2022 och dverldmnar rapporten till
kommunfullméktige och kommunens revisorer.

Overliggning

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - VON-2022-00016-18 - VON-2022-00016 Ej
verkstillda beslut enligt SoL 3:e kvartalet 2022
e Bilaga Rapport ej verkstillda AO oktober 2022

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 112 Rapportering av ej verkstallda beslut enligt
LSS tredje kvartalet 2022
(VON-2022-00017-16)

Beslut

Vérd- och omsorgsndmnden beslutar

att godkédnna redovisningen av ej verkstillda beslut enligt LSS for
tredje kvartalet 2022 och dverldmna rapporten till
kommunfullméktige och kommunens revisorer.

Arendet

Kommunerna ar skyldiga att rapportera beslut enligt lag (1993:387)
om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) som inte &r
verkstillda inom tre manader fran beslutsdatum alternativt beslut som
verkstillts men sedan avbrutits och inte verkstéllts inom tre manader
fran avbrottsdatum.

Rapporten gors till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) varje
kvartal. Vid rapportering av ej verkstillda beslut redovisas samtidigt
de gynnande beslut som fanns med som ej verkstillda vid foregaende
kvartal men som har verkstdllts sedan dess.

Forvaltningen foreslér att vard- och omsorgsnamnden godkénner
redovisningen av ej verkstéllda beslut enligt LSS for tredje kvartalet
2022 och 6verldmnar rapporten till kommunfullméktige och
kommunens revisorer.

Overliggning

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - VON-2022-00017-16 - Rapportering av ej
verkstillda beslut enligt LSS tredje kvartalet 2022
e Bilaga Rapport ej verkstéllda beslut enligt LSS okt 2022

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 113 Anmalan av delegationsbeslut - HR
(VON-2022-00004-29)

Beslut

Vérd- och omsorgsndmnden beslutar

Att godkédnna redovisningen av de delegationsbeslut som fortecknas i
protokoll.

Arendet

Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen far en nimnd uppdra &t presidiet,
ett utskott, en ledamot eller erséttare i nimnden att pa ndmndens
végnar fatta beslut 1 ett visst drende eller en viss grupp av drenden.
En ndmnd far dven uppdra till en anstilld att besluta enligt 7 kap. 5-8
§§ kommunallagen.

Vard- och omsorgsndmnden har dverlétit sin beslutanderitt i enlighet
med ndmndens delegationsordning. Namnden har beslutat att
anstéllningsbeslut som har fattats med stdd av delegation ska anmalas
till nimnden.

Vid sammantradet 2022-11-23 anméls anstdllningsbeslut som fattats
med stod av delegation inom vérd- och omsorgsforvaltningen under
perioden 2022-09-14 — 2022-10-11 med delegationsnummer 1198-
1354.

Overliggning

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse - VON-2022-00004-29 - Anmélan av
delegationsbeslut - HR
e Bilaga Anmailan till Vard och omsorgsndmnden 220914-221011

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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