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Bakgrund

Solede skolas plan mot diskriminering och krankande behandling syftar till att visa
hur vi arbetar for att framja likabehandling och férebygga diskriminering och
krankande behandling pa skolan. Planen ska ocksa visa hur vi ska agera vid olika
situationer, samt fortydliga vilket ansvar olika funktioner har i skolans
likabehandlingsarbete.

Pa Solede skola rader nolltolerans mot trakasserier och krankande behandling. Detta
innebar att all personal ska arbeta aktivt for att framja likabehandling pa skolan. All
personal ska ocksa vara val fortrogen med planen mot diskriminering och kréankande
behandling samt i de rutiner och aktiviteter som anges i planen.

Vision och arbetssatt

Solede skola ska vara en trygg och séker plats for alla som vistas har. Vi vill verka i
en skola dar alla trivs och mar bra. En skola dar vi tar hand om varandra.

Att motverka krankande behandling ar en del av det demokratiska uppdraget som
ska utgora grunden for all verksamhet i skolan. All planering, alla aktiviteter och
utvarderingar ska genomsyras av ett gemensamt forhallningsatt som praglas av
respekt, solidaritet och tolerans.

Att arbeta med de demokratiska vardena och for elevers och personals inflytande ar
centrala delar i syfte att forebygga krankningar. Aven den fysiska miljon och
sammansattningen av grupper ar viktiga fragor att fundera over.

Solede skola ingar i Nivrenaorganisationen, som har en gemensam vision:

Alla elever som lamnar Nivrenaskolans F-9 organisation ar val forberedda for
framtiden

Varje laséar avslutas med utvardering och analys, som lagger grunden for kommande
ars kortsiktiga mal. Malen for lasaret 22/23 ar:

Att hoja elevernas studiemotivation

« elevers studieformaga
e hdja narvaron
e Oka elevinflytandet

| det framjande arbetet med trygghet och studiero, & de malen naturliga delar i ett
likabehandlingsarbete, da alla tre delmalen ovan ocksa aterspeglar en trygg och stabil
skoldag och fritidshemsvistelse.

Skolan har ett Trygghetsteam(THT) som tillsammans med rektor har ett 6vergripande
ansvar for att likabehandlingsarbetet genomsyrar verksamheten. Ansvar for att planera
och initiera insatser under lasaret. THT kan ocksa vara bollplank for personalen kring
krankningsarbete bade pa grupp och individniva.

Medlemmar THT lasar 22/23: Lisa Svenbrink, Cecilia Kerfstedt och Carina Lindstrom



Skolans aterkommande och férebyggande insatser

Likabehandlingsplanen gors kand for alla pa skolan, personal, elever och
vardnadshavare. Den f6ljs upp, utvarderas och revideras varje lasar.

Det arbetas dagligen framjande och férebyggande med vardegrundsarbete. Vi véljer
aktivt t ex bocker vars innehall 6kar forstaelsen for olikheter. Vi pratar ppet om att
alla ar olika och allas lika varde. Vi pratar i klassrummet om olikheter, t ex ADHD for
att oka forstaelsen av att alla ar olika.

Klassrummen har utformats sa lika som majligt for att ge trygghet for alla elever i att
kanna igen omgivningen. Aven tavelstruktur med schema, bildstod et ¢ ska vara sa
likvardigt som mojligt. Vi arbetar férebyggande genom att eleverna har férutbestamda
platser, utflyktskompisar och gruppindelningar

| matsalen finns strukturer for att ge trygghet. Vi har fasta mattider och bestamda
platser. Flera klasser har ocksa tysta stunden, for att skapa matro.

Det finns en samsyn kring detta i arbetslagen da det skapar trygghet och ar
forebyggande och framjande i ett langre perspektiv.

Vi gor aterkommande insatser av forebyggande och framjande karaktar, sdsom OL-
dagen, julmarknad, arskurs 4 laser Barnkonventionen for arskurs 2, friluftsdagar och
fadderverksamhet i arskurserna F-4.

Under rasterna stravar vi efter att erbjuda organiserade vuxenledda rastaktiviteter,
vilket ger alla elever en stérre mdjlighet att finnas med i ett socialt sammanhang och
ha en positiv sysselsattning under rasterna.

Underlag for utvardering och analys
Foéljande underlag anvands:

e Elevenkater

e Daglig dialog med elever, vardnadshavare och pedagoger
e Utvecklingssamtal

e Klassrad och elevrad

e Trygghetsvandring/trygghetssamtal i klasser

e Statistik frAn BoUs rapporteringssystem Stella

e Sammanstallning och analys av aktiviteter under lasaret.



Handlingsplan for det framjande arbetet pa Solede skola 2022/2023

mal Aktiviteter Organisation Tid Ansvar Uppfoljning
Trygga raster Rastvardar som bar | Rastvards- Hela lasaret | Arbetslagen | Termins- och
vast schema l[dsarsslut
Trygga raster Organiserade Ansvarig Hela ldsaret | Berord Termins- och
aktiviteter pa personal personal ldsarsslut
langraster tva planerar
ganger per vecka till | aktiviteterna
att boérja med och deltar som
ledare
Vagn med Fritidshemmet
lekmaterial planerar och
organiserar
Trygg skolmiljo Klassrumsregler Klasslarare | borjan av Klasslarare Vid termins-
tillsammans lasaret och
med klassen lasarsslut
Trygg skolmiljo Fadderverksamhet | THT planerar Hela ldsaret | THT Vid lasarsslut
aktiviteter till
elevens val pa
mandagar.
Trygg skolmiljo Aktiviteter i All personal Vid olika Arbetslagen | Vid lasarsslut
aldersblandade tillfallen
grupper ex OL under
dagen lasaret




Trygg skolmiljo Ordningsregler Elevrad och Vid Bitradande Vid termins-
klassrad lasarsstart rektor och
lasarsslut
Trygg skolmiljo Vardegrundsarbete | Klasslarare 24/10 Klasslarare | anslutning
i samband med FN- | planerar och Fritidshem till FNdagen.
dagen genomfor i
klass,
fritidshemmet
ansvarar for
fritidshemmets
aktiviteter
Skapa forstaelse Inforskaffa litteratur | All personal Under All personal | Vid lasarsslut
for allas lika varde | till skolbiblioteket bidrar med tips | ldsaret Bestaller gor
vars innehall 6kar pa lamplig 22/23 Annika
forstaelsen for litteratur och Ndsman
olikheter och ga att se over Aberg
igenom befintlig bibliotekets
litteratur och rensa | innehall.
ut inaktuell ur
varderingssynpunkt.
Trygg skolmiljo Elevenkat - THT tar fram Senast Klasslarare Vid lasarsslut
vartermin mall varterminen
-23
| klassen Klasslarare
Trygghetsvandring/
Trygghetssamtal i
klasserna -
hosttermin
Trygghetsskapande | Fokusskola — Olika insatser Hela lasaret | Arbetslag F- | Vid lasarsslut
Samarbete med fran 4
Kulturskolan under | Kulturskolan, tillsammans
aret dramapedagog med

Kulturskolan




6. Utvardering av genomférda insatser

Uppf6ljning och utvardering av Solede skolas likabehandlingsplan ska regelbundet.
Utvarderingen ska ske i form av att skolans elevhélsoteam och varje arbetslag ser
éver hur det har fungerat under aret och jamfor de lardomar vi dragit féregaende ar.

Genom dokumentation under pagaende arbete kan vi se hur planen fungerat.

De halsosamtal som skolskoterskan genomfor med elever i forskoleklass och i skolar
4 ar viktiga indikatorer pa hur likabehandlingsplanen fungerar.

Foéregaende ars plan har i stora delar genomforts. Rapportering i Stella &r ett
utvecklingsomrade, det skiftar inom enheten hur systematiskt det rapporteras, bade
vad galler krankningar och tillbud/olyckor.

| personalgruppen behover vi fortsatta att prata kring hur vi ser pa olika utmaningar
kopplat till elever och grupper, sa att vi i storsta mojliga man har en samsyn hur vi
agerar i olika situationer.

7. Barns/elevers delaktighet i arbetet

Eleverna ar viktiga kallor infor arbetet med likabehandlingsplanen. Dialog sker
enskilt, i klass och pa elevrad. Alla olika begrepp behover forklaras for eleverna, t ex
vad krankning, trakasserier o s v star for. Det maste anpassas efter alder och
mognad for att eleverna ska forsta vad begreppen innebar for dem. Detsamma galler
aven elevernas delaktighet och fragorna i enkaten.

8. Rutiner vid krankningar, bade verbala och fysiska

Rutiner nar elev kranker elev:

e Den/de som upptacker eller far vetskap om handelsen har ett forsta samtal med
elev/eleverna och kontaktar darefter klasslarare/mentor.

e Vardnadshavare kontaktas vid behov

e Handelsen dokumenteras vid behov i BoUs Stellasystem — Overenskommelse
mellan den som sett/agerat i hdndelsen och mentor, vem som dokumenterar i
Stella. Utdver anmalningsskyldighet intrader ocksa utrednings- och
atgardsskyldighet

e |vissa fall kan elevhalsan behdva kopplas in

e Uppratta tid for uppféljning och utvardering



Rutiner nar elev kranker vuxen

Om krankningen innefattar hot och vald, foljs rutinerna for Handlingsplan mot
Hot och Vald.

Om krankningen inte innefattar hot och vald trader féljande rutiner in:

Den/de som upptécker eller far vetskap om handelsen hanterar handelsen alt.
kontaktar trygghetsteamet och bitrddande rektor. Alternativt anmaler den
utsatte handelsen till bitrddande rektor.

Bitradande rektor ansvarar for att utredning sker av antingen btr. rektor sjalv,
den vuxne som bevittnat handelsen eller av trygghetsteamet.
Foraldrar/vardnadshavare kontaktas via telefon. Om vardnadshavaren inte
svarar lamnar skolan ett meddelande eller skickar ett sms dar vardnadshavaren
ombeds kontakta skolan omgaende.

H&andelsen dokumenteras i Stella.

Resultatet av utredningen analyseras och beslut om vidare atgarder tas.
Uppfdljande samtal med berérda genomfors inom en vecka. Vardnadshavare
far ta del av resultatet av uppféljningssamtalet. Samtalet med vardnadshavare
dokumenteras i Elevloggen.

Nar arendet avslutas dokumenteras det i Stella.

Rutiner nar vuxen kranker, trakasserar eller diskriminerar elev:

Rektor/bitrddande utreder och ansvarar for dokumentation, uppféljning och
kontakt med barnets/elevens vardnadshavare

Anmalan gar vidare till huvudman och i vissa fall kontaktas fackliga
representanter



9. Bilaga: definitioner och begrepp

Diskrimineringsgrunderna i diskrimineringslagen. Med diskrimineringsgrund menas de kategorier av
personer eller de karaktaristika som skyddas av diskrimineringslagstiftningen:

Kon:

Diskriminering och trakasserier som har samband med kdn kan vara utfrysning, forldjligande och
skamt kopplad till barns kénstillhérighet. Sexuella trakasserier ar krankningar av sexuell natur. Det kan
ta sig i uttryck i sexualiserat sprakbruk, tafsande eller visning av pornografiskt material. Vuxna i skolan
maste vara uppmarksamma pa och agera i situationer dar barnens lek inte praglas av frivillighet,
Omsesidig nyfikenhet och intresse.

Konsidentitet eller konsuttryck/kdnsoverskridande identitet eller uttryck

Att nagon inte identifierar sig men sin biologiska konstillhérighet som kvinna eller man eller genom sin
kladsel eller p& annat sétt ger uttryck for att tillhora ett annat kon.

Etnisk tillhdrighet

Diskriminering och trakasserier som har samband med etnisk tillhérighet kan vara forlgjligande eller
skamt kopplat till en grupp personer med samma nationella eller etniska ursprung, ras eller hudfarg.
Skolan har ett ansvar att arbeta mot rasism och framlingsfientlighet.

Religion eller annan trosuppfattning

Skolan far inte missgynna nagon elev/nagot barn pa grund av hennes eller hans religion. | skolan ska
foraldrar kunna lamna sina barn utan att de blir ensidigt paverkade till forman for den ena eller den
andra askadningen. Skolan ar skyldig att se till barnets basta och alla barn har réatt till kunskap och
larande, tanke- och religionsfrihet. Begreppet annan trosuppfattning innefattar uppfattningar som har
sin grund i eller har samband med en religids askadning, till exempel buddism, ateism eller
agnosticism.

Funktionsnedsattning/- hinder

Funktiosnedsattningar kan vara fysisk, psykisk eller intellektuell och paverka livet pa olika satt. Hit
raknas bade sadana som syns och sadana som inte marks lika latt, som exempelvis allergi, hérsel och
synskador, ADHD och dyslexi. Graden av funktionsnedséttning har ingen betydelse. Anm.
Funktionshinder uppstar nar personer med funktionsnedsattning upplever begransning i relation till
omgivningen. Funktionshinder ar inte en egenskap hos individen utan det ar miljén som kan vara
funktionshindrande.

Sexuell 1dggning

Skolan ska férebygga och forhindra diskriminering och trakasserier pa grund av sexuell laggning. Med
sexuell laggning menas homo-, bi- och heterosexualitet. Skolan har ett sarskilt ansvar att formedla
samhaéllets gemensamma véardegrund till barnen.

Alder

Det ar fortsatt tillatet att sarbehandla p& grund av alder om:

e Sarbehandling géller tillampning av bestdmmelser i forskola, férskoleklass,
skolbarnomsorg, grund-, sar- och specialskola samt om

e Sarbehandling har ett berattigande syfte och de medel som anvénds ar [Ampliga
och ndédvéndiga






